Zakacznik nr 1 do uchwaty Rady Powiatu
NF. zdnia............... r.

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU ZYWIECKIEGO
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2015

1. Postanowienia ogolne

Podstawa Programu Wspdlpracy Powiatu Zywieckiego z  Organizacjami
Pozarzadowymi jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
I wolontariacie (Dz. U. z 2014 poz. 1118 z pézn. zm.).

2. Zakres podmiotowy

Zakres podmiotowy programu wspOlpracy zostat okreslony w art. 5 ustawy
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. Zgodnie z nim podmiotami takiego
programu wspolpracy sa z jednej strony organy jednostek samorzadu terytorialnego,
a z drugiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie prowadzacymi, odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania organow jednostek administracji publicznej, dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom tych organow.

3. Zakres przedmiotowy (obszar dzialania)

Okresla si¢ zakres zadan publicznych o charakterze ponadgminnym (bedacych
jednocze$nie zadaniami priorytetowymi) zaliczanych do sfery pozytku publicznego.
Nalezg do nich zadania z zakresu:

a) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, w szczegdlnosci:

- organizacja imprez kulturalnych

- edukacja regionalna dzieci 1 mlodziezy

- wspieranie nickomercyjnych wydawnictw dotyczacych utrwalania dziedzictwa
kulturowego regionu

- promocja kultury Zywiecczyzny poprzez wspieranie amatorskiego ruchu
artystycznego, folkloru oraz rzemiosta ludowego.

b) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu oraz turystyki
i krajoznawstwa, w szczegdlnosci:

- organizacja masowych imprez sportowych, rekreacyjnych oraz turystycznych
o zasiegu ponadgminnym, w szczego6lnosci dla dzieci 1 mlodziezy;

- organizacja zaj¢¢ dzieci 1 mlodziezy uzdolnionej sportowo oraz sportowcow
niepetnosprawnych;

- organizacja sportu szkolnego dzieci i mlodziezy na szczeblu powiatowym,
rejonowym i wojewodzkim (wg Informatora Programowego Slaskiego Szkolnego
Zwigzku Sportowego wydanego przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Slaskiego oraz Kuratorium O$wiaty);



- upowszechniania turystyki wérod dzieci 1 mtodziezy.

¢) Ratownictwa i ochrony ludnosci, w szczegdlnoSci:

- zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych w gorach i na wodzie;

- utrzymanie szlakow turystycznych - zimowych, letnich na terenie powiatu
zywieckiego;,

d) Dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych.

e) Dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow.
1 wspotpracy pomiedzy spoteczenstwami.

f) Ochrony i promocji zdrowia.

4, Zasady wspolpracy

Realizacja programu powinna opierac si¢ na zasadach:

a) pomocniczosci rozumianej jako udzielanie sobie wzajemnego wsparcia w zakresie
przygotowania i realizacji zadan publicznych,;

b) suwerenno$ci stron rozumianej jako zapewnienie partnerom  mozliwosci
samodzielnego okreslania Sposobow realizacji zadania publicznego
z uwzglednieniem postanowien zawartych w umowach oraz przyjmujac pelna
odpowiedzialno$¢ za osiagnigte efekty;

c) partnerstwa rozumianej jako prowadzenie migdzy podmiotami programu wzajemnych
konsultacji w zakresie realizacji zadan publicznych;

d) efektywnosci rozumianej jako realizowanie zadan publicznych przy uwzglednieniu
najefektywniejszych sposobdw wykorzystywania przeznaczonych na to S$rodkow
publicznych;

e) uczciwej konkurencji rozumianej jako zapewnienie dla wszystkich podmiotow
réwnych, jednakowych szans w zakresie realizacji zadan publicznych, w tym ubiegania
si¢ o dotacje;

f) jawnos$ci rozumianej jako zapewnienie podmiotom programu dostepu do wszelkich
niezbednych informacji zwigzanych z realizacja przez nie zadan publicznych.

5. Cele wspolpracy

a. Cel gtowny:

Celem glownym programu budowanie 1 umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem
a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami, stuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli aktywno$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu
problemow lokalnych.

b. Cele szczegotowe:

- Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

- Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej
W powiecie;

- Poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

- Integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych.



6. Formy wspoélpracy

1.

N

~No

10.

Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzaniec wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow

aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych

organizacji.

Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych

z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli

wiasciwych organdw administracji publiczne;j.

Tworzenie 1 kreowanie wspolnego internetowego systemu wymiany informacji

pomiedzy powiatem a organizacjami pozarzadowymi.

Wspolna organizacja przedsigwzi¢¢ o zasiggu ponadgminnym.

Promocja i wsparcie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

Przekazywanie informacji o mozliwosciach korzystania z funduszy krajowych

i zagranicznych.

Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zawieranie umoéw partnerstwa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia

2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712).

7. Realizacja programu wspolpracy

Za przebieg programu wspOtpracy zgodnie z jego zalozeniami odpowiadaja:

a)

b)

Rada Powiatu i jej Komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej
i finansowej powiatu zywieckiego, nawigzywania merytorycznej wspotpracy
Z organizacjami;

Zarzad Powiatu — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania S$rodkami
w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji, zlecania organizacjom realizacji
zadan powiatu, wspierania organizacyjnego i merytorycznego organizacji;

Wydziaty merytoryczne Starostwa Powiatowego w Zywcu — W zakresie opiniowania
wnioskow pochodzacych od organizacji, biezacej wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, udzielania im wsparcia organizacyjnego oraz pomocy
merytoryczne;j.

8. OKkres realizacji programu wspolpracy

Okres realizacji programu wspOlpracy powiatu zywieckiego z organizacjami pozarzadowymi
obejmuje rok 2015.



9. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu wspolpracy

Na realizacj¢ postanowien programu wspdlpracy powiatu zywieckiego z organizacjami
pozarzagdowymi w 2015 r. Rada Powiatu przeznacza kwote w wysokosci 140 000 z1 brutto.
Po uchwaleniu budzetu powiatu na rok 2015 wysokos¢ tych srodkow moze ulec zmianie.

10. Sposob tworzenia programu wspolpracy

Projekt programu wspotpracy powiatu zywieckiego z organizacjami pozarzadowymi
opracowywany jest przez pracownikow Wydziatu Turystyki, Kultury, Sportu i Promocji
Powiatu Starostwa Powiatowego w Zywcu w oparciu o tre§¢ ubieglorocznego programu.
Nastepnie projekt programu wspotpracy zostaje zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Zywcu celem przeprowadzenia konsultacji spotecznych
z radami dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami  pozarzagdowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Podmioty te moga si¢ wypowiedzie¢ co do tresci programu w terminie 7 dni
od daty zamieszczenia go w Biuletynie Informacji Publicznej. Projekt programu jest
opiniowany przez Komisj¢ Promocji Powiatu, Kultury, Sportu, Turystyki oraz Wspotpracy
z Samorzadami, a nastepnie zatwierdzany uchwala przez Zarzad Powiatu w Zywcu.

Nastepnie Rada Powiatu w Zywcu zatwierdza uchwatg roczny program wspétpracy powiatu
zywieckiego z organizacjami pozarzadowymi na 2015 .

11. Konkurs ofert

1. Udziat podmiotow Programu w wykonywaniu zadan publicznych zapewnia si¢
poprzez zlecanie realizacji tych zadan tym podmiotom, ktorych dziatalno$¢ statutowa
jest zgodna z dziedzing zleconego zadania.

2. Zarzad Powiatu oglasza odrgbny regulamin konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych Powiatu Zywieckiego nie rzadziej niz raz na okres jego realizacji,
o ktorym mowa w pkt 8 w terminach umozliwiajacych realizacj¢ zadan publicznych
objetych przepisami.

3. Wzor dokumentow zwigzanych z realizacja Programu okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 Nr 6, poz. 25).

12. Tryb powolywania komisji oceniajacej do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert

Wydzial merytorycznie odpowiedzialny za ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych powiatu zywieckiego przygotowuje uchwale o powotaniu Komisji
Oceniajacej] w wyzej wymienionym konkursie. Komisja oceniajagca w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadan publicznych powiatu zywieckiego sklada si¢ z etatowego Cztonka
Zarzadu Powiatu w Zywcu, Dyrektora Wydziatu Turystyki, Kultury, Sportu i Promocji
Powiatu w Zywcu, pracownikéw dziatéw Turystyka, Sport oraz Kultura, koordynatora
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz 0SOb wskazanych przez organizacje



pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, z wylagczeniem o0sd6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, bioragce udzial
w konkursie. Informacja o naborze do komisji oceniajgcej zamieszczana jest na stronie
internetowej urzedu. Kandydaci do komisji wybierani sg wedlug nastepujacych kryteridw:

- posiadanie wiedzy oraz kompetencji w dziedzinach obejmujacych zakres zadan publicznych;
okreslonych w programie wspotpracy oraz otwartym konkursie ofert;

- doswiadczenie kandydata w zakresie realizacji zadan publicznych;

- dotychczasowa wspolpraca administracyjna, samorzadowa lub panstwowa.

Propozycje sktadu Komisji Oceniajacej poddaje si¢ pod obrady Zarzadu Powiatu w Zywcu,
ktory powotuje Komisje stosowng uchwaly. Komisja Oceniajagca moze pracowaé bez udziatu
osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
jesli:

- zadna organizacja nie wskaze os6b do Komisji Oceniajace;j

- wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji Oceniajace]

- wszystkie powotane w sktad Komisji Oceniajacej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

13. Zasady dzialania Komisji Oceniajacej w otwartym konkursie ofert

Komisja oceniajaca jest organem weryfikujagcym 1 oceniajacym pod wzgledem formalnym
i merytorycznym oferty ztozone przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Podczas posiedzenia Komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym (kompletnosci)
I wzglgdem merytorycznym.

2. Posiedzenie odbywa si¢ w miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Komisji.

3. Rozstrzygniecie konkursu ofert nastgpuje nie pézniej niz w terminie do 30 dni od uptywu
ostatniego dnia skladania ofert.

4. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Oceniajgca bierze pod uwagg nast¢pujace kryteria:

a) Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

b) Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania publicznego;

c) Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowat zadanie publiczne;

d) Planowany przez oferenta udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkoéw
pochodzacych z innych Zrddel na realizacj¢ zadania publicznego;

e) Planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym S$wiadczenia
wolontariuszy 1 praca spoteczna cztonkows;

f) Realizacja przez oferenta w poprzednich latach zleconych zadan publicznych;
biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych
na ten cel srodkow.

Kazde z kryteriow jest punktowane w skali od 0 do 2 pkt.

5. Z posiedzenia Komisji Oceniajacej sporzadzany jest protokot zawierajacy uzasadnienia
oceny poszczegolnych ofert.

6. Protokot z posiedzenia Komisji Oceniajacej zatwierdzany jest przez Zarzad Powiatu
stosownymi uchwatami.



7. Posiedzenie ma charakter poufny. Wyniki oceny podawane sg na podstawie protokotow
z posiedzen Komisji.

14. Sposdb oceny realizacji programu wspolpracy

1. Miernikami oceny realizacji programu wspolpracy sa:
1) wysokos$¢ $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym z budzetu
powiatu na realizacj¢ zadan publicznych,;
2) udziat $rodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkursow ofert;
3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
Z wyszczegoblnieniem zadan zleconych w drodze konkursow;
4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych;
5) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacj¢ zadan publicznych;
6) liczba organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;
7) liczba form wspotpracy powiatu zywieckiego z organizacjami pozarzagdowymi, okreslonych
w pkt 6 programu wspotpracy.
2. Zarzad Powiatu w Zywcu przedlozy Radzie Powiatu w Zywcu najpdzniej do dnia 30 kwietnia
2015 roku sprawozdanie zrealizacji programu wspOlpracy powiatu zywieckiego
z organizacjami pozarzagdowymi za rok 2014 i zamiesci go w Biuletynie Informacji Publicznej.



