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NIFER3-6-07-058 RagenQ Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko

Na podstawie art. 6, 11 i 13-16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. 2018r., poz. 1260) Dyrektor Zespotu Szkét Mechaniczno-
Elektrycznych w Zywcu ul. Komisji Edukacji Narodowej 3, 34-300 Zywiec

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
starszego recepcjonisty
w wymiarze petnego etatu
w Bursie Zespotu Szkét Mechaniczno - Elektrycznych w Zywcu
ul. Komisji Edukacji Narodowej 3
Wymagania niezbedne:
- jest obywatelem polskim,
- posiada petng zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
- nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,
- posiada wyksztafcenie zwigzane w wykonywang praca : $rednie lub wyzsze na kierunku
turystyka, hotelarstwo : co najmniej 2-letnia praktyka zawodowa przy wyksztatceniu
wyzszym i co najmniej 4—letnia praktyka zawodowa przy wyksztatceniu $rednim,
- znajomos$¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na w/w
stanowisku,
- znajomos¢ jezyka angielskiego,
- nieposzlakowana opinia.
Wymagania dodatkowe:
1. Doswiadczenie zawodowe zwigzane z wykonywaniem zadar na danym stanowisku.
2. Sprawna obstuga komputera w zakresie pakietu Microsoft Office (EXEL, Word) oraz
znajomosc obstugi Internetu.
3. Obstuga kasy fiskalne;.
4. Rzetelno$¢, odpowiedzialnodé, dyspozycyjnosé, komunikatywnoéé i wysoka kultura
osobista.
Zakres wykonywanych zadani na stanowisku:
1. Przyjmowanie grup zorganizowanych, gosci, turystéw indywidualnych oraz wykonywanie
czynnosci z tym zwigzanych, meldowanie, przydzielanie pokoi noclegowych, zaznajamianie z
regulaminem i obowigzujgcymi przepisami na terenie bursy i schroniska.
2. Pobieranie opfaty za noclegi ,na zyczenie klienta pobranie danych do faktury, i
dostarczenie klientowi.
3. Zaktadanie, zdejmowanie oraz wydawanie poscieli, dopilnowanie stanu higieny
pomieszczen, z ktorych korzystajg nocujgcy.
4. Odpowiedzialno$¢ materialna za przedmioty wydane do uzytkowania nocujacym - posciel,
koce, poduszki.
5. Udzielanie informacji turystycznej, sprawdzanie poczty elektronicznej.
6. Przestrzeganie przepiséw bhp, p-poz. i dyscypliny pracy.
7. Ochrona danych osobowych mieszkaricéw internatu i schroniska.






