Zatacznik nr 5 do Uchwaty Nr 1129/22/VI Zarzadu Powiatu
w Zywcu z dnia 15 marca 2022 r. w sprawie ogtoszenia
konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Zywcu, ul. Grunwaldzka 10, prowadzonej
przez Powiat Zywiecki

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Zywcu ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zywcu

ul. Grunwaldzka 10

34-300 Zywiec,

dla ktérej organem prowadzacym jest Powiat Zywiecki

I. Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg wymagania okreslone w §1, §3

ust. 1, §6i §12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznych przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 poz. 1449).

Il. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c)stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidow wyzszych lub swiadectwa ukoriczenia studidéw podyplomowych z
zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata,



6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim —w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych,

11) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym -

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z

petni praw publicznych.

lll. Dopuszcza sie sktadanie ofert w formie elektronicznej.

1. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

IV. Miejsce i termin sktadania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w Starostwie Powiatowym w Zywcu - ul. Krasiriskiego 13, 34-300
Zywiec w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Zywcu"
lub wysyfajac na adres: Starostwo Powiatowe w Zywcu — ul. Krasidskiego 13, 34-300 Zywiec
w terminie do dnia 13.04.2022 r. do godz. 17:00.

W przypadku nadestania oferty poczta, o dacie ztozenia oferty decyduje data wptywu do
Starostwa Powiatowego w Zywcu. Tel. kontaktowy 33 860 50 79.

2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powofana przez Zarzad Powiatu w Zywcu.

3. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na podany adres zwrotny.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) pragniemy
poinformowad iz,:

1.
2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Zywiecki — Starostwo Powiatowe w Zywcu,

z siedzibg w Zywcu, ul. Krasifskiego 13, 34-300 Zywiec.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ w sprawach zwigzanych
z danymi osobowymi, ktorym jest Helena Miodoriska, dane kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Zywcu,

ul. Krasinskiego 13, adres e-mail: iod@zywiec.powiat.pl, nr tel. 33 860 50 18.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wykonywania zadan publicznych realizowanych przez
Administratora na podstawie art. 6, 9 oraz 10 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych w ramach
kompetencji nadanych na podstawie przepiséw prawa.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisdw prawa.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg do momentu wygasniecia podstawy prawnej przetwarzania

z wylgczeniem celdw statystycznych, archiwalnych i zabezpieczenia przysztych roszczen administratora. Dane
beda przetwarzane w szczegélnosci przez czas okreslony Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia

18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukgji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych. W przypadku danych przetwarzanych na
podstawie zgody dane bedg przetwarzane przez okres jej obowigzywania, tj. do czasu odwofania zgody.
Posiada Pani/Pan, w przypadkach okreslonych przepisami prawa, prawo dostepu do tresci swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych. Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na
podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do odwofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przez obowigzujace przepisy prawa jest
obowigzkowe. W pozostatym zakresie podanie danych ma charakter dobrowolny.

Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.



mailto:iod@zywiec.powiat.pl

